[bookmark: _GoBack]ДОГОВІР №______/ОП

м. Біла Церква 					  			«___» ________ 2023 року

Навчальний центр по підготовці, перепідготовці та підвищенню кваліфікації кадрів (далі – Навчальний центр по підготовці кадрів), надалі – Виконавець, в особі директора Сливи Віктора Михайловича, який діє на підставі Статуту, з однієї сторони, та 
___________________________________________, надалі ЗАМОВНИК, в особі ______________, який діє на підставі ________________, з іншої сторони, уклали даний Договір про наступне:	
1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРУ
1.1.	Замовник доручає, а Виконавець бере на себе зобов’язання надати послуги з навчання і перевірки знань з питань охорони праці посадових осіб Замовника (далі – Слухачів), з метою одержання  посвідчення про проходження навчання та перевірки знань з питань охорони праці (далі – послуги), а Замовник зобов'язується своєчасно оплатити надані послуги. 
1.2. Предмет Договору визначено відповідно до Єдиного закупівельного словника за кодом Національного класифікатора України ДК 021:2015-80510000-2 – послуги з професійної підготовки спеціалістів.
1.3. Результат проходження Слухачем навчання і перевірки знань оформлюється протоколом засідання комісії Виконавця. Після успішної перевірки знань Слухачу видається посвідчення (п. 2.2.3 цього Договору).
1.4. Виконавець зобов’язується надати послуги, передбачені цим Договором, якість яких відповідає умовам діючих нормативно-правових актів України з питань охорони праці.

2. ЗОБОВ’ЯЗАННЯ СТОРІН
2.1. Обов'язки Замовника:
2.1.1. Забезпечити своєчасну явку Слухача для проходження навчання з питань охорони праці і перевірки отриманих знань у строк та місце проведення, зазначених у пп. 4.6, 4.7 цього Договору.
2.1.2 Своєчасно та в повному обсязі сплачувати вартість наданих послуг.
2.1.3. Підписати акти приймання-передачі наданих послуг протягом 3 (трьох) робочих днів з дня їх отримання від Виконавця.
2.2. Обов'язки Виконавця:
2.2.1. Своєчасно та у повному обсязі надати послуги відповідно до умов цього Договору.
2.2.2. Узгодити із Замовником дату, час та адресу проходження Слухачем навчання з питань охорони праці та перевірки отриманих знань.
2.2.3. За результатом проходження Слухачем перевірки отриманих знань оформити відповідно до нормативних актів протокол засідання комісії Виконавця та видати відповідно до Типового положення про порядок проведення навчання і перевірки знань з питань охорони праці, затвердженого наказом Державного комітету України по нагляду за охороною праці від 26 січня 2005 року №15, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України від 15 лютого 2005 р. за № 231/10511, посвідчення протягом 30 (тридцяти) календарних днів з дня перевірки знань Слухача.
2.2.4. Скласти і підписати акт приймання-передачі наданих послуг протягом 3 (трьох) робочих днів з дня складання та підписання комісією Виконавця протоколу засідання та видачі посвідчення Слухачу. 			
2.2.5. Вести облік проходження Слухачем навчання з питань охорони праці та перевірки отриманих знань.
		
3. ВАРТІСТЬ ПОСЛУГ ТА УМОВИ РОЗРАХУНКІВ
3.1. Вартість послуг за Договором визначена Сторонами відповідно до Специфікації, яка є невід’ємною частиною цього Договору, та становить __________ грн (____________________ грн. 00 коп.) без ПДВ.
3.2. Розрахунок з Виконавцем проводиться шляхом перерахуванням грошових коштів на банківський рахунок Виконавця протягом п’яти банківських днів з дня підписання цього договору (100%  передоплата вартості послуг).
3.3. Датою оплати вважається дата зарахування грошових коштів Замовника на рахунок Виконавця.
3.4. Джерело фінансування: власний бюджет.

4. НАДАННЯ ПОСЛУГ
4.1. Виконавець надає послуги за цим Договором з дотримання вимог нормативно-правових актів, які регулюють питання, що є предметом цього Договору.
4.2. Результатом наданих послуг є витяг з протоколу засідання комісії Виконавця та посвідчення Слухача.
4.3. Виконавець складає та підписує акт приймання-передачі наданих послуг у двох примірниках та передає на підпис Замовнику. До акта приймання-передачі наданих послуг додається витяг з протоколу засідання комісії Виконавця.
4.4. Замовник протягом 3 (трьох) робочих днів з дня одержання акта приймання-передачі наданих послуг зобов’язаний направити Виконавцеві підписаний акт приймання-передачі наданих послуг або мотивовану відмову від прийняття наданих послуг.
4.5. Послуги, які надаються за умовами цього Договору, вважаються наданими з моменту підписання Сторонами акта приймання-передачі наданих послуг.
4.6. Загальна тривалість навчання визначена Навчальною програмою проведення занять та перевірки знань з охорони праці.
Строк надання послуги з _____________ р. по _______________ р.
4.7. Виконавець проводить навчання за дистанційною формою.
4.8. Виконавець направляє Слухачам, визначеним  Замовником, запрошення на проходження навчання з питань охорони праці на електронну адресу, вказану в листі-замовленні послуги.

5. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СТОРІН
5.1. У випадку порушення своїх зобов'язань за цим Договором Сторони несуть відповідальність, визначену цим Договором та чинним в Україні законодавством. Порушенням зобов'язання є його невиконання або неналежне виконання, тобто виконання з порушенням умов, визначених змістом зобов'язання.
5.2. Сторони не несуть відповідальності за порушення своїх зобов'язань за цим Договором, якщо воно сталося не з їх вини. Сторона вважається не винною, якщо вона доведе, що вжила всіх залежних від неї заходів для належного виконання зобов'язання.

6. ОБСТАВИНИ НЕПЕРЕБОРНОЇ СИЛИ
6.1. Сторони звільняються від відповідальності за невиконання або неналежне виконання зобов'язань за цим Договором у разі виникнення обставин непереборної сили, які не існували під час укладання Договору та виникли поза волею Сторін (аварія, катастрофа, стихійне лихо, тощо).
6.2. Сторона, що не може виконувати зобов'язання за цим Договором унаслідок дії обставин непереборної сили, повинна не пізніше, ніж протягом 7 (семи) календарних  днів з моменту їх виникнення, повідомити про це іншу Сторону у письмовій формі та надати підтверджуючі документи. Несвоєчасне повідомлення про існування обставин непереборної сили та надання підтверджуючих документів позбавляє відповідну Сторону права посилатися на них як на обставини, що звільняють від відповідальності за повне або часткове невиконання зобов’язання.
6.3. У разі існування обставин, передбачених п. 6.1 (за умови дотримання п. 6.2), термін надання послуг та дія Договору продовжується на час існування таких обставин.

7. ВИРІШЕННЯ СПОРІВ
7.1. У випадку виникнення спорів або розбіжностей, Сторони зобов'язуються вирішувати їх шляхом взаємних переговорів та консультацій.
7.2. У разі недосягнення Сторонами згоди, спори (розбіжності) вирішуються у судовому порядку.

8. ТЕРМІН ДІЇ ДОГОВОРУ
8.1. Цей Договір набирає чинності з дня підписання його Сторонами і діє до 
31 грудня 202_ року.
8.2. Закінчення терміну дії Договору не звільняє Сторони від відповідальності за невиконання чи несвоєчасне виконання умов Договору, які вони допустили протягом строку дії Договору.

9. АНТИКОРУПЦІЙНІ ПОЛОЖЕННЯ ТА ЗАСТЕРЕЖЕННЯ
9.1. 	Сторони погоджуються дотримуватися норм чинного законодавства України про запобігання корупції, про запобігання та протидію легалізації (відмиванню) доходів, одержаних злочинним шляхом, фінансуванню тероризму та фінансуванню розповсюдження зброї масового знищення, а також відповідних міжнародних актів та законодавства інших країн, дія якого розповсюджується на правовідносини Сторін за цим Договором.
9.2.	Сторони заявляють, що не здійснювали, не обіцяли, не уповноважували, не дозволяли, не пропонували (і зобов’язуються утримуватись від таких дій) у зв’язку з виконанням цього Договору, прямо чи опосередковано передачу або отримання будь-якого платежу, передачу будь-якої незаконної вигоди та/або здійснення незаконного впливу в інший спосіб щодо:
9.2.1.	будь-якої особи, на яку розповсюджується дія заборон/обмежень, передбачених законодавством про запобігання корупції, про запобігання та протидію легалізації (відмиванню) доходів, одержаних злочинним шляхом, фінансуванню тероризму та фінансуванню розповсюдження зброї масового знищення;
9.2.2. будь-якої політичної партії, громадського об’єднання, засобу масової інформації;
9.2.3. будь-якої особи, що є учасником, бенефіціаром (у тому числі, кінцевим), посадовою особою органів управління, працівником та/або уповноваженим представником іншої Сторони за цим Договором.
9.3.	Сторони зобов’язуються утримуватись від будь-яких дій, метою та/або результатом яких є порушення законодавства про запобігання корупції, про запобігання та протидію легалізації (відмиванню) доходів, одержаних злочинним шляхом, фінансуванню тероризму та фінансуванню розповсюдження зброї масового знищення, вчинення злочинів у сфері господарської діяльності, а також докладати розумних зусиль для уникнення зазначених ризиків ділових відносин з відповідними контрагентами.
9.4.	Сторони підтверджують, що жодна з них, а також їх учасники, бенефіціари (у тому числі, кінцеві), посадові особи органів управління не були визнані винними у вчиненні і не вчиняли правопорушень, пов’язаних із корупцією, легалізацією (відмиванням) доходів, одержаних злочинним шляхом, фінансуванням тероризму та фінансуванням розповсюдження зброї масового знищення, злочинів у сфері господарської діяльності.
9.5.	Сторони підтверджують, що на них, а також на їх учасників, бенефіціарів (у тому числі, кінцевих), посадових осіб органів управління не поширюється дія національних санкцій України, санкцій Ради безпеки ООН, Європейського Союзу, Відділу з контролю за іноземними активами Державного казначейства США, Департаменту торгівлі Бюро промисловості та безпеки США, Державного департаменту США, Сполученого Королівства Великої Британії та Північної Ірландії або будь-якої іншої держави чи міжнародної організації, які можуть призвести до ризиків діяльності іншої Сторони (в тому числі реалізації правовідносин за цим Договором).

10. ПОРЯДОК ВНЕСЕННЯ ЗМІН ДО ДОГОВОРУ
10.1. Зміни до Договору вносяться за взаємною згодою Сторін та оформляються додатковою угодою до Договору.
10.2. Додаткові угоди до Договору є його невід’ємними частинами і набувають чинності у разі, якщо вони викладені в письмовій формі та підписані Сторонами.
10.3. До Договору можуть вноситися лише ті зміни, що не суперечать чинному законодавству України.

11. ІНШІ УМОВИ 
11.1. Представники Сторін, уповноваженні на укладання цього Договору, погодились, що їх персональні дані, які стали відомі Сторонам в зв’язку з укладанням цього Договору, включаються до баз персональних даних Сторін.
11.2. Підписуючи даний Договір, уповноважені представники Сторін дають згоду (дозвіл) на обробку їх персональних даних. Представники Сторін підписанням цього Договору підтверджують, що вони повідомлені про свої права відповідно до статті 8 Закону України «Про захист персональних даних».
11.3. При зміні місцезнаходження або банківських реквізитів Сторони оповіщають одна одну письмово протягом 3-х днів з моменту їх зміни.
11.4. Жодна із Сторін не має права передавати свої права та обов'язки за даним Договором третім особам.
[bookmark: _Hlk144888231]11.5. Сторони розуміють, що цей Договір укладено в умовах дії воєнного стану в Україні.
11.6. Під час здійснення закупівлі Замовник керується Постановою КМУ № 1178 від 12.10.2022 р.

12. ДОДАТКИ ДО ДОГОВОРУ 
12.1.  Невід’ємною частиною цього Договору є Додаток  – Специфікація.
12.2. Усі Додатки до цього Договору є його невід’ємною частиною та являються обов’язковими для виконання Сторонами, якщо вони підписані уповноваженими представниками обох Сторін, скріплені печатками Сторін, мають порядковий номер, а також посилання на дату та номер цього Договору.

13. [bookmark: _Hlk144888267]ЮРИДИЧНІ АДРЕСИ ТА РОЗРАХУНКОВІ РЕКВІЗИТИ СТОРІН 

	ВИКОНАВЕЦЬ
	ЗАМОВНИК

	Навчальний центр по підготовці, перепідготовці та підвищенню кваліфікації кадрів
09109, Київська обл., м. Біла Церква, 
вул. Київська, 113 
Телефон/факс: (04563) 5 22 91, 5 59 84 
ЄДРПОУ 03450716,
р/р UA803510050000026002367773000 
в АТ «УкрСиббанк»,  
ІПН 034507110278,  
Свідоцтво платника  ПДВ № 14160496                                                      
Є платником податку на прибуток на загальних підставах
 
Директор 

_________________ Віктор СЛИВА
м.п.
	













Директор

_______________ ____________________
м.п.

	
	

	
	


    


Додаток до Договору 
№ _____/ОП від «____» _______ 202__ р.


Специфікація
до договору № ______/ОП  від «____» _________ 2023 р.

Згідно з умовами Договору _____/ОП  від «____» ________ 2023 року ВИКОНАВЕЦЬ надає, а ЗАМОВНИК замовляє, приймає та оплачує наступні послуги по навчанню та перевірці знань з питань охорони праці:

	№ п/п
	Законодавчі та нормативно-правові акти
	Кількість осіб, які вивчають
	Ціна без ПДВ, грн
	Сума без ПДВ, грн


	
	Позначення
	Наповнення курсу
	
	
	

	1.
	Послуги з навчання та перевірки знань з питань охорони праці посадових осіб
	Закон України про охорону праці
НПАОП 0.00-4.12-05 Типове положення про порядок проведення навчання і перевірки знань з питань охорони праці 
НПАОП  0.00-4.21-04 Типове положення про службу охорони праці
НПАОП 0.00-4.09-07 Типове положення про комісію з питань охорони праці підприємства
НПАОП 0.00-6.03-93 Порядок опрацювання і затвердження роботодавцем нормативних актів з охорони праці, що діють на підприємстві
	
	600,00
	

	
	
	
	
	Разом
	



Загальна вартість послуг, що надається за цією Специфікацією становить:
              (_________________) грн.
                         (сума прописом)

Кількість осіб, які проходять навчання – __. 
Ця специфікація є невід’ємною частиною Договору № _____/ОП  від «____» ________ 2023 р.


	ВИКОНАВЕЦЬ
	
	ЗАМОВНИК

	
_______________Віктор СЛИВА
(підпис) 
	
	
_____________ ___________________
(підпис)

	М.П.
	
	М.П.



